Uchwalanr ...\, ../ 2009
Rady Nadzorceej
Spébdziciui Micmkaniowe w Krnimic Odrzaiaki
z duoia (3 lwicpo 2000 roks.

w sprawie. regulaminu Zarzydu SM w Krodnie Odreadekim

Na podstawic § 41 wst §, plt 9 Stonatu Spolit=ielni Adiesskaniowsf w Krogrie
Odrzanskim uchwala sig, co nasigpuye:

§1

Zatwierdza sie regulamin Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowe] w Krogaie Odrzahskim
stanowigcy zalgcamk do uchwaly.

§1
Uchwala wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.
§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Spokizicini Micszkaniows w Kroénie
Oklrezadekim,

Seleretnrt Rady Nadeaniasy




REGULAMIN
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWE] W KROSNIE ODRZANSKIM

&1

Zarzad dziata na podstawie przepisow ustawy 2 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze
{Dz.U.Dz. 1995 r., nr 54, poz. 288 ze zm.), ustawy 2 15 grudnia 2000 r. o spaldzielniach
Mieszkaniowych (Dz. U.Dz 2001 r., nr 4, poz. 27}, postanowien Statutu Spoldzielni

i nimigjszego regulaminu uchwalonego przez Radg Nadzorcza.

§2

1. Zarzad skiada si¢ ¢ dwoch ostb, w tym Prezesa i zastepey, wybieranych preez Radg
Nadroreza.
2. W sklad Zarzgdu moga wehodzié osoby niebedace czlonkami Spofdzicini.

§3

|. Czlonek Zarzadu nic moze byé jednoczesnie celonkiem Rady Nadeorezej.

2 W razie koniecznoéci Rada Nadrzorcza moze wyenaczyd jednego lub kilku 2e swoich
crtonkéw do czasowego pelnienia funkeji cetonka lub czlonkow Zarzadu. Czdonkostwo w
Radzie Nadzorcze) ulega zawieszeniu,

3. W sklad Zarzadu nie moze wchodzié osoba pozostajaca w zwiszku matzeniskim lub w
stosunku pokrewietistwa i powinowactwa z czlonkami Rady Nadzoreze),

§4

I, Wyhory czlonkéw Zarzadu, w tym Prezesa, dokonuje Rada Nadzorcza w ghosowaniu
tajnym.

7. Crlonek Zarzadu moze byé odwolany preez organ, ktory go powolal w kaizde) chwili {w
glosowaniu tajnym), a ponadio preez Walne Zgromadzenie w preypadku nie udzielenia
czlonkowi Zarzgdu absolutorium.

1. Crlonek Farzadu mode zrzec sie petnicnia funkeji cztonka Zarzadu w formie pisemne
rezygnaci.

g5

|. 7 erlonkami Zareqdu, ktdrzy maja by zatrudnieni w Spoldzielni, Rada Nadzorca zawiera
umowe o prace w imieniu Spoldzieln.
2. Odwolanie czlonka Zarzadu nie narusza jeco uprawnien wynikajaeych ze stosunku pracy.

§6

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie w formie uchwal na odbywanych okresowo
posiedzeniach, W okresie migdzy posicdzenianmu Zarzad wykonuje swoje funkcje w
ramach podzialu czynnosci pomigdzy czlonkami Zarzgdu,

2. W posicdzeniach Zarzadu bierze udzial 7z glosem doradezym Kierownik Gospodarka
Zasobami Mieszkaniowymi,

3. Podziahi ceynnodci dokonuje Prezes Zarzadu w formie zarzqdzenia, stosownie do potrzeb,



§7

Zarzad podejmuje decyzje kolegialnic, zwlaszeza w nastgpujacych sprawach:

1} czlonkowskich,

2) zamiany lokali oraz przeksztalcenia lokatorskiego prawa do lokalu w prawo odrgbne;
wlasnosci,

1) wynajecia lub oddania w bezplatne uzywanic calego lokalu,

4) wynajmowania lokali przez Spoldzielnig,

5) wstepowania do Rady Nadzorczej o pozbawienie czlonkostwa,

6) zwolywania Walnego Zgromadzenia,

7) preygotowania sprawozdadi dla Rady i Walnego Zgromadzenia,

8) inwestycii,

9) nabywania, zbywania lub likwidacji Srodkdw trwalych,

10) umarzania naleznoéci Spoldzielni,

11) zawierania uméw nakladajacych na Spoldzielmg zobowiazania majatkowe,

12) zasad wynagradzania pracownikow Spotdzielni i regulaminu pracy,

13)powolania i odwolania  pelmomocnikdw Zarzadu oraz ustalania rzakresu ich
pelnomocnictw po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej.

Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwal tak?e w innych sprawach w zakresie

kompetenci.

Umowy o prace z pracownikami zawierane sq przez dwoch czlonkow Zarzadu.

W sprawach nie wymienionych w ust, 1, biezgee decyzje moga podejmowad poszczegolm

czlonkowie Zarzadu stosownie do ustalonego podzialu czynnosei.

§8

Czlonkowie Zarzadu, na podstawic deeyzji Prezesa lub Przewodniczicego Rady Nadzorczej,
uczestniczy w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz udziclajg Radzie potrzebnych wyjasnien,
przedkladaja zadane materialy.

b

g9

. Zarzad prowadzi biuro Spétdzielni i kieruje jego praca.

Prezes Zarzadu moze wstrzymaé wykonanie decyzji cztonka Zarzadu i skierowad spraweg
do rosstrzygnigeia preez Rade Nadzorcza.

Prezes koordynuje prace Zarzadu Spotdzielni, a ponadto:

1} zwoluje posiedzenia zarzadu,

2) ustala porzadek obrad,

3) przewodniczy na posiedzeniach Zarzadu.

§10

. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sig w terminach ustalonych w planie pracy Zarzadu, co

najmniej raz w migsiacu.

Prezes powoluje ponadio zebrania Zarzadu w razie potrzeby.

7a nalezyte przygotowanic materialéw , kibre maja byé rozpatrywane preez Zarzad
odpowiadaja crlonkowie Zarzadu zgodnie z podzialem czynnosel oraz Kierownik
Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi.



. W posiedzeniach Zarzadu, na wniosek czlonka Zarzadu, mogg brac udzial pracownicy
Spotdzielni oraz inne zaproszone osoby.
. W posiedzeniach Zarzadu mogg braé udeial delegowam przez Rade Nadzorczy jej
czlonkowie,

§12

. Do podejmowania uchwal Zarzadu wymagana jest ohecnosé minimum dwoch cztonkow
Larzgdu.

. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszosciq glosw, z tym, Ze w wypadku rowne)
ilogci glosow decydujacy jest glos Prezesa. W prevpadku niczgodnosei stanowisk
czlonkow Zarzadu uchwala bedzie konsultowana z Radg Nadzorcza.

. Czlonkowic Zarzadu nic moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacanie ich
dotyczacych.

. W razic naglej potrzeby podjgcie uchwaly moze nastapié w drodze indywidualnego
zhicrania podpisow czlonkéw Zarzadu, w tym wypadku powinna byé zgoda wszystkich
crlonkow Farzadu, a fakt ten winien zosta¢ odnotowany w protokole na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.

. Uchwata Zarzadu moze by¢ przez Zarzad zmientona lub uchwalona, o ile osoba frzecia
nie nabyla przez to uprawnien lub nie zostala zwolniona z obowiazku

§13

. Posiedzenia Zarzadu sa protokolowane w ksigdze protokoliw.

2. Protokét z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:

1) numer kolejny i date posiedzenia,
2) nazwiska czlonkéw Zarzadu i innych osdb obecnych na posiedzeniu,
3) porzadek obrad,
4) rwiezle streszezenie referowanych spraw,
5} wymienienie zatycenikdw stanowigeych integraing czgsc protokotu.
. Protokél podpisuj cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i Kierownik Gospodark
Zasobami Mieszkaniowyrmi,
. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedace przedmiotem obrad powinny by¢
zataczone do protokohs.
§ 14

. Odwiadczenie woli za Spoldzielnie skladaja, co najmnig) dwaj czlonkowie Zarzadu lub
czlonek Zarzadu i pelnomocnik Zarzadu.

. Déwiadczenie, o ktdrym mowa w ust. 1 sklada sig w ten sposob, e pod nazwa Spotdeielni
osoby upowagnione do ich skladania zamieszczaja swoje podpisy jednoczesnie,

§15
. Preekazywanie czynnmosci przez usitgpujacy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie

Nadzorezej dokonywane jest w formie protokolu zdawezo-odbiorczego. Obowiazek ten
dotyczy rowniez przekazywania funkeji przez poszezegdlnych czlonkdw Zarzadu.



I

Protokal zdawezo-odbiorezy powinien zawieraé wykaz przekazywanyeh akt i
dokumentdw wraz 2 opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw anajdujacych sig w
trakeie zalatwiania i niezalatwionych (z podaniem przyczyny k.

Egzemplarze protokohn zdawezo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczace w
czynnodciach przekazywania, otrzymujg przekazujacy i preyjimujacy, a trzeci egeemplarz
protokohs pozostaje w aktach Spotdzielni,

§ 16

W razie wy#szej koniecznoscl (powdds, pozar, katastrofa budowlana, realne zagrozenie
#ycia lub mienia) lub mozliwosei doprowadzenia do takiej sytuacji, badz jereli dzialanie
inmych osdb posiadajg znamiona  przestgpstwi albo mogs narazic na dude straty
Spoldziclnie, Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobeenodci  zastepea  mode podjac
dzialania wedhig wlasnego uznania, bez koniecznosci kolekiywnego podejmowania
decyzji. Sytuacja taka wymaga poinformowania Rady Nadzorcze].
W sytuacjach, o ktérych mowa powyzej, pracownicy | pozostali czlonkowie Zarzadu
winni sie bezwzglednie podporzadkowad.
W przypadku zaistnienia sytuacii, o ktorej mowa w ust.1, nalesy sporzadzic protokdt wraz
¢ uzasadnieniem sposobu dziatania, ktory nalely przedstawic Radzie Nadzorczej na je
najblizszym posiedzeniu, celem przeprowadzenia analizy i wydania opinii w sprawic
zaistniale] sytuacji.

§17

Regulamin niniejszy zostal uchwalony przez Radg Nadzorcza w dniu 03 lutego 2009 roku
i obowigzuje od nastepnego dnia po tej dacie,
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