SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA
w Krosnie Odrzanskim

ul. Jana Matejki 3B, 66-600 Krosno Cdre. .

tel./fax 68 3 5292, tei. 68 383 0770 Zalacznik do Uchwaly Nr -?"2020
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw
Spétdzielni Mieszkaniowej
w Kroég Odrzanskim
z dnia iwueéma 2020 roku

REGULAMIN

RADY NADZORCZEJ SPOI’_DZIELNI MIESZKANIOWEJ W KROSNIE
ODRZANSKIM

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawa prawna i cel dziatania
§1.

1. Walne Zgromadzenie Spdldzielni Mieszkaniowej w Krosnie Odrzanskim, dzialajgc
w oparciu o § 27 ust. 13 Statutu Spotdzieini uchwala niniejszy Regulamin Rady
Nadzorczej. Regulamin niniejszy okres$la zakres dzialania, tryb obradowania
i podejmowania uchwat oraz sprawy organizacyjne Rady Nadzorczej Spéldzielni.

2. Rada Nadzorcza jest organem Spoldzielni Mieszkaniowej w Kroénie Odrzariskim
dziatajgcym na podstawie przepisow art. 44-46 oraz art. 56-58 ustawy z dnia 16 wrze$nia
1982 roku Prawo Spétdzielcze (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 1285 z pdz. zm.)
oraz ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spéldzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.
U. z 2018r. poz. 845 p6z. zm.) Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej w Kro$nie Odrzanskim
i niniejszego regulaminu.

3. Rada Nadzorcza jest organem kontrolujgcym i nadzorujgcym dziataino$é Spétdzielni
Mieszkaniowej - sprawuje kontrole i nadzér nad legalnoscig, rzeteinoscig
i gospodarnoscig dziatania Spoétdzielni poprzez realizacje zadan okreslonych w § 4 i 5
niniejszego Regulaminu.

il. POWOLYWANIE | ODWOLYWANIE RADY NADZORCZEJ

Kandydaci
§2.

1. Rada Nadzorcza sklada sie z 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie sposréd
czionkoéw Spotdzielni na okres 3 lat.

2. Jezeli czlonkiem Spotdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana
osoba niebedaca cztonkiem Spéitdzielni, wskazana przez te osobe prawna.

3. Nie mozna by¢ jednoczeénie czionkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu tej samej Spotdzielni.

4, Ograniczenie, o ktorym mowa w ust. 3 nie ma zastosowania w przypadku okresowego
oddelegowania przez Rade Nadzorczg danej osoby lub oséb do pracy w Zarzadzie, na
czas zawieszenia w czynnosciach cztonka {ub czionkéw Zarzadu.

5. W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzic osoby bedace kierownikami biezacej
dziatalnosci gospodarczej] Spoéldzielni, petnomocnicy Zarzadu oraz osoby pozostajgce
z cztonkami Zarzadu lub kierownikami Spoidzielni w zwigzku matzenskim, albo
w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa.

6. W skiad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedgce pracownikami Spotdzielni.
Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwilg
nawigzania stosunku pracy lub innej umowy cywilnoprawnej przez czionka Rady
Nadzorczej ze Spdidzielnig, ustaje jego czionkostwo w Radzie Nadzorcze).
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7. Kandydatdw na czionkéw Rady Nadzorczej majg prawo zgtasza¢ | rekomendowaé
wszyscy czionkowie Spétdzielni.

8. Wybory do Rady Nadzorczej dokonywane s3 w glosowaniu tajnym sposréd
nieograniczonej liczy kandydatow, bedacych cztonkami Spoldzielni. Odwotanie cztonka
Rady Nadzorczej nastepuje takze w glosowaniu tajnym.

. Kadencja
. §3.

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i rozpoczyna sig¢ od Walnego Zgromadzenia, na
ktérym ogioszony zostat jej sklad. W razie uplywu kadencji Rada Nadzorcza ma
obowiazek dzialania do czasu wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego skiadu Rady
Nadzorczej.

2. Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogag by¢ wybierani ponownie. Jednakze nie
mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz 2 kolejne kadencje.

3. Do Rady Nadzorczej wechodzg kandydaci, ktorzy otrzymali w wyborach kolejno najwyzszg
liczbe oddanych glosow, przy czym uwzglednia sie tylko gtosy oddane ,za” lub ,przeciw’
kandydaturze.

4. Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencji, na ktérg zostat wybrany
z zastrzezeniem obowigzku dziatania okresionego w ust. 1. Utrata mandaiu przed
uptywem kadencji nastepuje w przypadkach okresionych w § 46 ust. 4 pp. 1-5 Statutu
Spétdzielni ij.

a) odwotania przez Waline Zgromadzenie;

b) zrzeczenia sie mandatu, ktére staje sie skuteczne po dojsciu do wiadomosci Walnego
Zgromadzenia;

c) ustania czionkostwa w Spéldzielni;

d) utraty pelnomocnictwa osoby prawne;j;

e) zatrudnienia w Spéldzielni;

f) $mierci.

5. Na miejsce odwolanego czionka Rady Nadzorczej, ktéry utract mandat Walne
Zgromadzenie dokonuje wyboru innego cztonka Rady Nadzorczej na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu, a w przypadku odwotania przez Walne Zgromadzenie na tym samym
Walnym Zgromadzeniu.

lll. ZAKRES DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

Obowiazki.i uprawnienia
: §4
Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:
1. Uchwalenie planow gospodarczych w szczegoinosci planu rzeczowo-finansowego.
2. Nadzoér i kontrola dziatalnosci Spotdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoldzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegbinym uwzglednieniem przestrzegania przez Spotdzielnie
praw jej cztonkow;

¢) przeprowadzenie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskéw organow
Spotdzieini i poszczegdinych jej cztonkow.

. Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci.

4. Podejmowanie uchwal w sprawie przystgpowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich.

5. Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni.
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13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.

Rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu.

Skiadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegolnosci wyniki
kontroli i oceng sprawozdan finansowych.

Podejmowanie uchwat w sprawach czynno$ci prawnych dokonywanych miedzy
Spotdzietnia, -a czionkiem Zarzadu oraz reprezentowanie Spdidzielni przy tych
czynnosciach. Do reprezentowania Spoidzielni wystarczy dwoch czionkéw Rady
Nadzorczej przez nig upowaznionych.

. Uchwalenie regulaminu Zarzadu.
10.
1.
12.

Uchwalenie zasad rozliczania kosztéw budowy i ustaiania wysoko$ci wkiadow.
Uchwalenie zasad rozliczania kosztow poniesionych na modernizacjg budynkow.
Uchwalenie zasad rozliczen energii cieplnej zuzytej na cele centrainego ogrzewania
i podgrzania wody wraz ze zmiang wspotczynnikéw.

Uchwalenie szczegdtowych zasad rozliczania kosztéw gospodarki  zasobami
mieszkaniowymi.

Uchwalanie regulaminu uzywania lokali oraz porzadku domowego Okreslenie kryteriow
organizacyjnych i finansowych w zakresie budowy lub nabywania budynkow
wielolokalowych.

Wybdr i odwotywanie Zarzadu.

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

Zwoltywanie Wainego Zgromadzenia na warunkach okreslonych w ustawie i Statucie.
Przygotowanie i przediozenie do uchwalenia Walnemu Zgromadzeniu projekty
nastepujacych regulamindw:

a) regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

b) regulamin Rady Nadzorczej. ,
Uchwalanie regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu i Zastepcy Prezesa.
Podejmowanie uchwat co do sposobu zatrudnienia w Spoéidzielni Prezesa Zarzadu
i Zastepcy Prezesa.

Uchwalanie innych obowigzujacych w Spéidzielni Regulamindw.

Inne dziatania wymienione w Statucie lub ustawie.

§ 5.

Do zakresu uprawnien Rady Nadzorczej dotyczacych biezacej kontroli dziatalno$ci
Spotdzielni nalezy:

1.
2.

3.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia ~ w przypadkach okreslonych w Statucie. _
Opiniowanie sprawozdan i projektéw uchwat przedktadanych przez Zarzad Walnemu
Zgromadzeniu.

Akceptacja udzielanych przez Zarzad petnomocnictw w zakresie czynnosci prawnych
zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscia Spdtdzieini.

. Akceptacja zawieranych przez Spoidzielnie umoéw oraz zobowiazan finansowych

przekraczajacych limity ustalone dia Zarzadu Spdidzielni.

§ 6.
Rada Nadzorcza powoluje ze swego grona w miare potrzeb Komisje Rewizyjna, w skiad
ktérej nie moze wchodzi¢ Przewodniczacy Rady. Komisja nie moze liczy¢ mniej niz
2 czionkow. _
Rada Nadzorcza moze powotaé do okreslonych zadan doraznych inne komisje stafe lub

czasowe oraz uchwala regulamin ich pracy.

Odpowiedzialnogé

§7.
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1. Odpowiedzialno$¢ materialna czionka Rady Nadzorczej - zgodnie z art. 58 ustawy
Prawo Spoldzielcze czionek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez
ktére Spotdzielnia poniosta szkode odpowiada za nie osobiscie.

2. Do zakresu -odpowiedzialnoéci Rady Nadzorczej maja odpowiednico zastosowanie
przepisy Kodeksu Pracy ¢ odpowiedzialnosci materialnej pracownikéw (art. 114 -122

Kodeksu Pracy).
Zakaz konkurencji
§8.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga zajmowaé sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub czlonkowie wiadz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec
Spoétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania czionka Rady
Nadzorczej oraz powoduje inne skutki przewidziane przepisami prawa.

2. Wskutek naruszenia zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze podjac
uchwale o zawieszeniu czionka w Radzie Nadzorczej.

IV. TRYB OBRADOWANIA | PODEJMOWANIA UCHWAL

Pierwsze posiedzenie
§9

1. Rada Nadzorcza na swoim pierwszym posiedzeniu, ktére zwoluje Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia zgodnie z § 49 ust. 2 Statutu Spéidzielni dokonuje ze swego
grona wyboru Przewodniczgcego, Zastepcy Przewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy nowo powolane] Rady Nadzorczej ustala z Przewodniczacym
ustepujacej Rady termin, tri,rb i sposéb przekazania obowigzkéw wszystkich cztonkow
dotychczasowej Rady.

3. Czlonkowie ustepujgcej Rady Nadzorczej majg obowiazek szczegotowego przekazania
wszystkich prowadzonych | rozpatrywanych spraw wraz ze zwigzang z tym dokumentacija.

Podzial obowiazkéw
§ 10.

1. Rade Nadzorczg reprezentuje Przewodniczacy, ktdry réwniez kieruje pracami Rady.
Przewodniczy na posiedzeniach oraz podpisuje pisma Rady MNadzorczej, a takze
pozostaje w statym kontakcie z Zarzadem Spétdzielni.

2. Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorcze] zastgpuje Przewodniczgcego w razie
potrzeby, oraz koordynuje pracami Rady Nadzorcze;. '

3. Sekretarz zapoznaje Rade z proioko#ami z zebran, czuwa nad wykonaniem uchwat Rady
Nadzorczej, archiwizuje korespondencje, przebieg spotkan i prace Rady.

4. Szczegolowe zakresy obowigzkdéw czlonkéw Rady Nadzorczej ustala i przydziela
Przewodniczacy Rady.

Pian pracy
§ 11.

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie ustalonego i przyjetego przez nig rocznege planu
pracy.

2. Ramowy plan pracy Rady Nadzorczej winien by¢ opracowany do 31 grudnia danego roku
na koiejny rok kalendarzowy.

3. Za opracowanie i terminowe przedstawienie planu pracy Rady Nadzorczej odpowiada

Prezydium Rady.
4. Roczny plan pracy Rady Nadzorczej podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

4




Uczestnictwo w obradach
| §12.

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej obowiazani sg bra¢ udziat wszyscy czionkowie Rady.
Czionkowie, ktérzy nie moga wzigé udziatu w posiedzeniu powinni uprzedzi¢ o tym
Przewodniczacego Rady i usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢.

W posiedzeniach Rady Nadzorcze] moga bra¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie
Zarzahu, oraz inne zaproszone przez Radg osoby. W posiedzeniach Rady Nadzorczej
moga uczestniczyé takze czionkowie Spétdzielni.

2 Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady lub jego Zastgpca,
stwierdzajac prawidiowo$¢ zwotania zebrania oraz jego zdolnos¢ do podejmowania
uchwat.

Przygotowanie posiedzen
§13.

1. O czasie i miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej czionkowie Rady i Zarzad
zawiadamiani sg przez Przewodniczgcego - pisemnie w tym takze droga elektroniczng
jesli cztonek Rady wskaze taki spos6b powiadamiania go - coO najmniej na 3 dni przed
terminem posiedzenia.

2 Do zawiadomien powinny by¢ dotgczone projekty uchwat oraz inne materiaty w sprawach,
ktére maja byé rozpatrywane na posiedzeniu.

Zwolywanie posiedzen
§ 14.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy Rady lub jego Zastgpca w miarg
biezacych potrzeb, co najmniej raz w miesigcu na podstawie uchwalonego uprzednio
planu pracy. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje ponadto posiedzenie Rady:

a) na wniosek Zarzadu Spotdzieini,
b} na zadanie co najmniej 2 czlonkow Rady Nadzorczej,
c) na wniosek Zwigzku Rewizyjnego. '
_ Posiedzenie takie winno by¢ zwolanie w terminie 14 dni od zgloszenia wniosku lub
zadania.

2. Kazdy czionek Rady Nadzorczej ma prawo zglosi¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej

wniosek o wniesienie konkretnej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia.

Wymagania ilosciowe
; § 15.
1. Rada Nadzorcz? zdolna jest do podejmowania uchwat przy obecnosci co najmnie]
3 czionkéw Rady, w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.
Uchwaly podejmowane sg zwykia wiekszoscig glosow.
3. W przypadku réwnej ilosci gloséw w glosowaniu nad uchwatg Rady, glos
Przewodniczacego jest glosem decydujacym.

A

Sposoéh gtosowania
§ 16.

. Rada podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem tredci ust. 2.
2. Glosowanie tajne odbywa sig przy.

a) powotywaniu i odwoltywaniu czionkéw Zarzadu,

b) podejmowaniu  uchwat W przedmiocie wszelkich czynno$ci  prawnych miedzy

Spotdzielnig a czionkami Zarzaduy;
c) na zadanie kazdego z czionkéw Rady obecnych na posiedzeniu.
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3. Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w glosowaniu nad uchwata w sprawie
dotyczacej go osobiscie.

4. Przy obliczaniu wymaganej wigkszosci gloséw uwzglednia sig tylko glosy ,za” i ,przeciw”
uchwale.

Dokumentacja obrad
: §17.

1. Protokoly z posiedzeri Rady Nadzorczej sporzadza Sekretarz Rady. Protokét powinien
zawiera¢ date obrad, liczbe obecnych czlonkéw Rady oraz innych uczestnikéw
zaproszonych do wziecia udziatu w posiedzeniu, porzadek obrad posiedzenia, tresc
podjetych uchwat, krotkg charakterystyke omawianych spraw.

2. Protokoly z obrad podpisujg Przewodniczacy fub w razie jego nieobecnosci na
posiedzeniu, Zastepca Przewodniczgcego i Sekretarz Rady.

3. Techniczng obstuge posiedzen Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad. Protokoly
z posiedzen Rady, posiedzer Prezydium Rady przechowywane s3 przez Zarzad
w terminach i na zasadach wynikajacych z odrebnych przepiséw dia dokumentacji
niearchwalnej. '

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

Wynagrodzenie
§ 18.
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 47 Statutu
Spétdzielni. _
2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 wyplacane jest w formie miesiecznego
ryczaftu bez wzgledu na ilo§¢ posiedzen, zgodne z Art. 82 ust. 1 ustawy
o spoldzielniach mieszkaniowych.

Waznos¢ regulaminu
§ 19.
W sprawach nieureguiowanych niniejszym Regulaminem obowigzuja przepisy Prawa
Spotdzielczego, Ustawy o Spéldzielniach Mieszkaniowych, Kodeksu Cywilnego i innych
ustaw, Statutu Spotdzielni Mieszkaniowej w Krosnie Odrzanskim oraz innych
obowigzujgcych w Spétdzielni Regulamindw. '

§ 20.
1. Jednolity tekst Regulaminu Rady Nadzorczej Spéidzielni Mieszkaniowe] w Kroénie
Odrzanskim zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 11 wrzesnia 2020r.
Uchwata nr . ¥./2020
Uchwalony Regulamin Rady Nadzorczej wchodzi w zycie z dniem podjecia Uchwaly.
3. Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie w dniu
26 czerwca 2014 roku, Uchwatg nr 16/2014.
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