SPGLUZIELNIA MEBZKANIOWA Zatacznik do Uchwaly Nr 11/2023

w Krosnie Odrzanskim Walnego Zgromadzenia Cztonkow
!J_I._Jana Mateyki 38, 66-600 Krosno Odre, Spétdzielni Mieszkaniowej
il flax 6B 383 5292, tel. 68 383 0770 w Krognie Qdrzariskim

NIP 926- -9 -
26-000-09-87 z dnia 22 czerwca 2023 roku

REGULAMIN

RADY NADZORCZEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ W KROSNIE
ODRZANSKIM ’

POSTANOWIENIA OGOLNE

Podstawa prawna i cel dziatania

§1.

. Walne Zgromadzenie Spdéidzielni Mieszkaniowe] w Krosnie Odrzanskim, dziatajgc

w oparciu o § 27 ust 13 Statutu Spdoldzieini uchwala niniejszy Regulamin Rady
Nadzorczej. Regulamin niniejszy okresla zakres dzialania, tryb obradowania
i podejmowania uchwat oraz sprawy organizacyjne Rady Nadzorcze] Spotdzielni.

. Rada Nadzorcza jest organem Spdldzielni Mieszkaniowej w Krosnie Odrzanskim

dziatajacym na podstawie przepiséw art. 44-46 oraz art. 56-58 ustawy z dnia 16 wrzesnia
1982 roku Prawo Spotdzielcze (tekst jednolity Dz. U. z 2018 roku, poz. 1285 z péz. zm.)
oraz ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o spétdzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.
U. z 2018r. poz. 845 pbdz. zm.) Statutu Spoldzielni Mieszkaniowej w Krosnie Odrzarnskim

i niniejszego regulaminu.

. Rada Nadzorcza jest organem kontrolujgcym i nadzorujgcym dziatalnos¢ Spdtdzielni

Mieszkaniowe] - sprawuje kontrole i nadzér nad legalnoscia, rzetelnoscig
i gospodarnoécia dziatania Spéldzielni poprzez realizacje zadan okreslonych w § 4 1 5
niniejszego Regulaminu.

POWOLYWANIE | ODWOLYWANIE RADY NADZORCZEJ

Kandydaci
§2.

. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 do 5 czlonkdéw wybranych przez Walne Zgromadzenie

spoérod czionkow Spdtdzielni na okres 3 lat.

. Jezeli cztonkiem Spétdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana

osoba niebedaca cztonkiem Spoétdzielni, wskazana przez te osobe prawng.

. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu te) samej Spotdzielni.
. Ograniczenie, o ktérym mowa w ust. 3 nie ma zastosowania w przypadku okresowego

oddelegowania przez Rade Nadzorczg danej osoby lub oséb do pracy w Zarzadzie, na
czas zawieszenia w czynnoéciach czionka lub cztonkdow Zarzadu.

. W sklad Rady Nadzorczej nie moga wchodzié osoby bedace kierownikami biezgce;

dziatalnosci gospodarczej Spdidzielni, pelnomocnicy Zarzadu oraz osoby pozostajgce
z cztonkami Zarzadu lub kierownikami Spoldzielni w zwigzku maizenskim, albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa.



6. W skiad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ osoby bedace pracownikami Spotdzielni.
Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest niewazna. Z chwilg
nawigzania stosunku pracy lub innej umowy cywilnoprawnej przez czionka Rady
Nadzorczej ze Spdldzielnia, ustaje jego cztonkostwo w Radzie Nadzorczej.

7. Kandydatow na czionkéw Rady Nadzorczej maja prawo zgtaszac i rekomendowac
wszyscy cztonkowie Spotdzielni.

8. Wybory do Rady Nadzorczej dokonywane sg w gtosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczy kandydatéw, bedacych czlonkami Spoétdzielni. Odwotanie czionka
Rady Nadzorczej nastepuje takze w gtosowaniu tajnym.

Kadencja
§3.

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata i rozpoczyna si¢ od Wainego Zgromadzenia, na
ktorym ogloszony zostat jej sktad. W razie uptywu kadencji Rada Nadzorcza ma

" obowigzek dziatania do czasu wyboru przez Walne Zgromadzenie nowego skiadu Rady
Nadzorczej.

2. Ustepujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mogg by¢ wybierani ponownie. Jednakze nie
mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej diuzej niz 2 kolejne kadencje.

3. Do Rady Nadzorczej wchodza kandydaci, ktérzy otrzymali w wyborach kolejno najwyzsza
liczbe oddanych gloséw, przy czym uwzglednia sig tylko gtosy oddane ,za’ lub ,przeciw’
kandydaturze.

4. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa z uplywem kadencji, na ktérg zostat wybrany
z zastrzezeniem obowigzku dziatania okreslonego w ust. 1. Utrata mandatu przed
uplywem kadengji nastepuje w przypadkach okreslonych w § 46 ust. 4 pp. 1-5 Statutu
Spotdzielni t.:

a) odwotania przez Walne Zgromadzenie,

b) zrzeczenia sig mandatu, ktére staje si¢ skuteczne po dojsciu do wiadomosci Walnego
Zgromadzenia,

c) ustania czlonkostwa w Spotdzieln;

d) utraty petnomocnictwa osoby prawne;;

e) zatrudnienia w Spotdzieln;

f} Smierci.

5. Na miejsce odwotanego czionka Rady Nadzorczej, ktéry utracit mandat Waine
Zgromadzenie dokonuje wyboru innego cztonka Rady Nadzorczej na najblizszym Walnym
Zgromadzeniu, a w przypadku odwolania przez Waine Zgromadzenie na tym samym
Walnym Zgromadzeniu.

lil. ZAKRES DZIALANIA RADY NADZORCZEJ

Obowiazki i uprawnienia
§4.
Do zakresu dziatania Rady Nadzorcze] nalezy:
1. Uchwalenie planéw gospodarczych w szczegoéinosci planu rzeczowo-finansowego.
2. Nadzor i kontrola dziatalnosci Spdtdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych;

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoidzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem przestrzegania przez Spétdzielnie
praw jej cztonkow;

c) przeprowadzenie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad wnioskow organdw
Spétdzielni i poszczegblnych jej cztonkdw.
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13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

21,
22.

Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci.
Podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych oraz
wystepowania z nich.

. Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni.

Rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Zarzadu.

Skiladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegolnosci wyniki
kontroli i ocene sprawozdan finansowych.

Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy
Spétdzielnia, a czionkiem Zarzadu oraz reprezentowanie Spdldzielni przy tych
czynnoéciach. Do reprezentowania Spoidzielni wystarczy dwoch czionkéw Rady
Nadzorczej przez nig upowaznionych.

. Uchwalenie regulaminu Zarzadu.
10.
11.
12.

Uchwalenie zasad rozliczania kosztéw budowy i ustalania wysokosci wktadow.
Uchwalenie zasad rozliczania kosztéw poniesionych na modemizacjg budynkdw.
Uchwalenie zasad rozliczer energii cieplnej zuzytej na cele centralnego ogrzewania
i podgrzania wody wraz ze zmiang wspotczynnikéw.

Uchwalenie szczegdlowych zasad rozliczania kosztdw gospodarki zasobami
mieszkaniowymi. ,
Uchwalanie regulaminu uzywania lokali oraz porzadku domowegc Okreslenie kryteridw
organizacyjnych i finansowych w zakresie budowy Ilub nabywania budynkéw
wielolckalowych.

Wybér i odwotywanie Zarzadu.

Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia na warunkach okreslonych w ustawie i Statucie.

Przygotowanie i przediozenie do uchwalenia Walnemu Zgromadzeniu projekty
nastepujacych regulamindw:

a) regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

b) regulamin Rady Nadzorcze,.

Uchwalanie regulaminu konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu i Zastepcy Prezesa.
Podejmowanie uchwat co do sposobu zatrudnienia w Spdéldzielni Prezesa Zarzgdu

i Zastepcy Prezesa.

Uchwalanie innych obowigzujacych w Spotdzielni Regulaminéw.

Inne dziatania wymienione w Statucie lub ustawie.

§ 5.

Do zakresu uprawnien Rady Nadzorczej dotyczacych biezacej kontroli dziatalnosci
Spotdzielni nalezy:

1.
2.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia — w przypadkach okreslonych w Statucie.
Opiniowanie sprawozdan i projektéw uchwat przedktadanych przez Zarzad Walnemu
Zgromadzeniu.

Akceptacja udzielanych przez Zarzad peinomocnictw w zakresie czynnosci prawnych
zwigzanych z kierowaniem biezacg dziatalnoscig Spotdzielni.

. Akceptacja zawieranych przez Spotdzielnie umoéw oraz zobowiazan finansowych

przekraczajacych limity ustalone dla Zarzgdu Spotdzielni.

§6.
Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona w miare potrzeb Komisje Rewizyjna, w skiad
ktore] nie moze wchodzi¢ Przewodniczacy Rady. Komisja nie moze liczy¢ mniej niz
2 czlonkow. :
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2. Rada Nadzorcza moze powotaé do okreslonych zadan doraznych inne komisje state lub

czasowe oraz uchwala regulamin ich pracy.
Odpowiedzialnosé¢
§7.

1. Odpowiedzialnoé¢ materialna cztonka Rady Nadzorcze] - zgodnie z art. 58 ustawy
Prawo Spoétdzielcze czionek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez
ktore Spotdzielnia poniosta szkode odpowiada za nie osobiscie.

2. Do zakresu odpowiedzialnoéci Rady Nadzorczej majg odpowiednio Zzastosowanie
przepisy Kodeksu Pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow (art. 114 -122

Kodeksu Pracy).
Zakaz konkurencji
§8.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spofdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢é jako wspolnicy iub cztonkowie wiadz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatalnoé¢ konkurencyjng wobec
Spétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwofania cztonka Rady
Nadzorczej oraz powoduje inne skutki przewidziane przepisami prawa.

2. Wskutek naruszenia zakazu, o ktérym mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze podjgc
uchwate o zawieszeniu cztonka w Radzie Nadzorcze;.

IV. TRYB OBRADOWANIA | PODEJMOWANIA UCHWAL

Pierwsze posiedzenie
§9.

1. Rada Nadzorcza na swoim pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia zgodnie z § 49 ust. 2 Statutu Spoldzielni dokonuje ze swego
grona wyboru Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego i Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy nowo powotanej Rady Nadzorczej ustala z Przewodniczacym
ustepujacej Rady termin, tryb i sposob przekazania obowigzkéw wszystkich cztonkow
dotychczasowej Rady.

3. Cztonkowie ustepujgcej Rady Nadzorczej majg obowigzek szczegOlowego przekazania
wszystkich prowadzonych i rozpatrywanych spraw wraz ze zwiazang z tym dokumentacja.

Podzial obowiazkéw
§10.

1. Rade Nadzorcza reprezentuje Przewodniczacy, ktéry réwniez kieruje pracami Rady.
Przewodniczy na posiedzeniach oraz podpisuje pisma Rady Nadzorczej, a takze
pozostaje w statym kontakcie z Zarzadem Spdidzielni.

2. Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej zastepuje Przewodniczacego w razie
potrzeby, oraz koordynuje pracami Rady Nadzorcze;j.

3. Sekretarz zapoznaje Radg z protokotami z zebrari, czuwa nad wykonaniem uchwat Rady
Nadzorczej, archiwizuje korespondencje, przebieg spotkan i pracg Rady.

4. Szczegdtowe zakresy obowiazkow czionkéw Rady Nadzorczej ustala i przydziela
Przewodniczgcy Rady.

Plan pracy
§11.
1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie ustalonego i przyjetego przez nig rocznego planu

pracy.
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2. Ramowy plan pracy Rady Nadzorczej winien by¢ opracowany do 31 grudnia danego roku
na kolejny rok kalendarzowy.

3. Za opracowanie i terminowe przedstawienie planu pracy Rady Nadzorczej odpowiada
Prezydium Rady.

4. Roczny plan pracy Rady Nadzorczej podlega zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

Uczestnictwo w obradach
§12.

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej obowiazani sa bra¢ udziat wszyscy czionkowie Rady.
Czlonkowie, ktorzy nie moga wzia¢ udzialu w posiedzeniu powinni uprzedzi¢ o tym
Przewodniczacego Rady i usprawiedliwié swojg nieobecnosd.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat z glosem doradczym czionkowie
Zarzadu, oraz inne zaproszone przez Rade osoby. W posiedzeniach Rady Nadzorczej
moga uczestniczy¢ takze czionkowie Spoldzielni.

- 2. Posiedzenie Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Rady Ilub jego Zastepca,
stwierdzajac prawidtowos¢ zwotania zebrania oraz jego zdolno$¢ do podejmowania
uchwat.

Przygotowanie posiedzen
§13.

1. O czasie i miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej czionkowie Rady i Zarzad
zawiadamiani sg przez Przewodniczacego - pisemnie w tym takZze droga elektroniczng
jesli cztonek Rady wskaze taki sposéb powiadamiania go - co najmniej na 3 dni przed
terminern posiedzenia.

2. Do zawiadomien powinny by¢ dotaczone projekty uchwat oraz inne materiaty w sprawach,
ktére majg by¢ rozpatrywane na posiedzeniu.

Zwolywanie posiedzen
§ 14
1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady lub jego Zastepca w miare
biezgcych potrzeb, co najmniej raz w miesiacu na podstawie uchwalonego uprzednio
planu pracy.
2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwoluje ponadto posiedzenie Rady:
a) na wniosek Zarzadu Spétdzielni,
b} na zadanie co najmniej 2 cztonkéw Rady Nadzorczej,
¢) na wniosek Zwiazku Rewizyjnego.
Posiedzenie takie winno byé zwotanie w terminie 14 dni od zgtoszenia wniosku lub
Zadania.
3. Kazdy czionek Rady Nadzorczej ma prawo zglosi¢ Przewodniczacemu Rady Nadzorczej
wniosek o wniesienie konkretnej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia.

Wymagania ilosciowe
§15.
1. Rada Nadzorcza zdolna jest do podejmowania uchwat przy obecnosci co najmnigj
3 czlonkdw Rady, w tym Przewodniczacego lub jego Zastepcy.
2. Uchwaty podejmowane sa zwykta wickszoscia gtosdw.
3. W przypadku réwnej ilosci glosdow w glosowaniu nad uchwata Rady, gtos
Przewodniczacego jest glosem decydujgcym.

Sposob giosowania
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1. Rada podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem tresci ust. 2 .

2. Glosowanie tajne odbywa sie przy:

~ a) powolywaniu i odwolywaniu cztonkdw Zarzadu;

b} podejmowaniu uchwat w przedmiocie wszelkich czynnosci prawnych miedzy
Spétdzielnig a cztonkami Zarzadu;
¢} na zadanie kazdego z czlonkdéw Rady obecnych na posiedzeniu.

3. Czlonek Rady Nadzorczej nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwaty w sprawie
_dotyczacej go osobiscie.

4. Przy obliczaniu wymaganej wickszosci gloséw uwzglednia sie tylko gtosy ,za" i przeciw”
uchwale. o

Dokumentacja obrad
§ 17.

1. Protokoty z posiedzert Rady Nadzorczej sporzadza Sekretarz Rady. Protokdt powinien
zawieraC datg obrad, liczbe obecnych czionkéw Rady oraz innych uczestnikow
zaproszonych do wziecia udzialu w posiedzeniu, porzadek obrad posiedzenia, tresé
podjetych uchwat, krétka charakterystyke omawianych spraw.

2. Protokoly z obrad podpisuja Przewodniczacy lub w razie jego nieobecnosci na
posiedzeniu, Zastepca Przewodniczacego | Sekretarz Rady.

3. Techniczna obstuge posiedzen Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad. Protokoty
z posiedzen Rady, posiedzen Prezydium Rady przechowywane sg przez Zarzad
w terminach i na zasadach wynikajgcych z odrebnych przepiséw dla dokumentacji
niearchwalnej.

V. ‘P.OSTANOWIENIA KONCOWE

Wynagrodzenie
§ 18.

1. Za udziat w posiedzeniach cztonkom Rady Nadzorczej jest wyptacane wynagrodzenie
w formie miesigcznego ryczattu:

a) przewodniczacy rady nadzorczej - 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujgcego w danym miesiacu,

b) czionkowie rady nadzorczej - 25% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
obowiazujacego w danym miesiacu .

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wyplacane jest w formie miesiecznego
ryczattu bez wzgledu na ilo$é posiedzen, zgodne z Art. 8* ust. 1 ustawy
o spoéldzielniach mieszkaniowych.

Wainos$¢ regulaminu
§19.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem obowigzujg przepisy Prawa
Spéldzielczego, Ustawy o Spoldzielniach Mieszkaniowych, Kodeksu Cywilnego i innych
ustaw, Statutu Spdidzielni Mieszkaniowej w Krosnie Odrzanskim oraz innych
obowigzujacych w Spétdzielni Regulamindw.

§ 20.
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1. Jednolity tekst Regulaminu Rady Nadzorczej Spoidzielni Mieszkaniowe] w Krosnie
Odrzanskim zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 22 czerwca 2023r.
Uchwata nr 11/2023.

2. Uchwalony Regulamin Rady Nadzorczej wehodzi w Zycie z dniem podjecia Uchwaly.

3. Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie w dniu
11 wrzes$nia 2020 roku, Uchwata nr 9/2020.

Przewodniczgcy Sekretarz

Walnegg Zgromadzenia Walne romadzenia
2

Barbara Szymanowlicz

Bozena Derda




